Los diez ejes estratégicos de la UJED para el periodo 2013-2018

1. Educacioén incluyente y de calidad para una sociedad del conocimiento:
Competitividad, pertinencia y equidad académica en el marco de la innovacion e
internacionalizacion de la educacion superior.

2. Investigacion y Posgrado como base del desarrollo social integral: Investigacion,
innovacion tecnologica y estudios de posgrado como factores de desarrollo social integral
sostenible.

3. Vinculacion social de la Universidad: La vinculacién institucional como recurso
estratégico para impulsar las fuentes internas del desarrollo social incluyente.

4. Gobernabilidad como base del desarrollo institucional integral: Orden institucional,
trabajo colegiado y participacién responsable como factores de gobernabilidad interna.

5. Evaluacion para la acreditacion del desempefio académico institucional:
Evaluacion interna y externa permanente del desemperio institucional, con base en
indicadores y estandares nacionales e internacionales para la acreditacion y certificacién
de la competitividad académica institucional.

6. Procesos de gestién institucional de calidad certificada: Certificacion externa de la
calidad de los procesos de gestién para la modernizacion y mejora continta de los
servicios administrativos.

7. Extensién y difusion para el fortalecimiento de la cultura e identidad estatal y
nacional: Arte, cultura, deporte y conocimiento como derecho y patrimonio social.

8. Latransparenciay larendicién de cuentas como base de la confianza social:
Transparencia y rendicion de cuentas como elementos de confianza social en la institucion.

9. Equidad y género: Incorporacion de la perspectiva de género con el objetivo de valorar las
implicaciones que tiene para las mujeres y los hombres cualquier accién que se programe,
tratAndose de programas educativos, legislacion, politicas institucionales, actividades
administrativas, econdmicas y culturales en la UJED.

10. Internacionalizacion de la Educacion: Fortalecer la cooperacion académica, el trabajo
con embajadas, el sistema de ensefianza de lenguas extranjeras Yy la virtualidad del
conocimiento.



VIII. Programas institucionales

1. Educacion incluyente y de calidad para una sociedad del
conocimiento:

a) Programa institucional para la formacion profesional para una sociedad global y del
conocimiento y el desarrollo social integral sostenible.

b) Programa institucional para la formacion, actualizacion y capacitacién de docentes e
investigadores.

¢) Programa institucional para el desarrollo de la capacidad académica de la UJED.

d) Programa institucional para el desarrollo de la competitividad académica de la oferta
educativa de la UJED.

e) Programa a institucional para el incremento de la cobertura y la oferta educativa.

f) Programa de formacion integral

g) Programa institucional de tutoria

2. Investigacion y Posgrado como base del desarrollo social integral:

a) Programa institucional para el desarrollo de la creatividad y las capacidades para la
innovacién en el campo de la ciencia y la tecnologia.

b) Programa Institucional de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica de la UJED.

c) Programa Institucional de Estudios de Posgrado de la UJED.

d) Programa para la vinculacion social de la investigacion cientifica y tecnolégica de la UJED.

3. Vinculacion social de la Universidad:

a) Programa para la promocion de la formacion permanente y para la vida
b) Programa para el desarrollo de la cultura empresarial.
c) Programa para la formacion de liderazgos cientificos, empresariales, politicos y sociales.

4. Gobernabilidad como base del desarrollo institucional integral:
a) Programa institucional para la actualizacion del marco normativo.

b) Programa para la reestructuracion organizacional de la Institucion.

c) Programa institucional para la formacion del capital humano de la UJED.

5. Evaluacién para la acreditacion del desempefio académico
institucional:

a) Programa institucional para la evaluacion permanente del desempefio académico para la
retroalimentacion de los procesos y servicios educativos de la Institucion.

b) Programa institucional para la acreditacion externa de la calidad de la competitividad
académica de la UJED.

c) Programa para el desarrollo del sistema institucional para la evaluacion del aprendizaje en
la operacion de la oferta educativa de los diferentes niveles de la UJED.

6. Procesos de gestidn institucional de calidad certificada:

a) Programa para la operacion del Sistema Integral de Gestion de Calidad de la UJED.
b) Programa para la operacion del Sistema Integral de Gestion de Informacion Académicay



Administrativa de la UJED.
¢) Programa institucional de infraestructura y equipamiento de la UJED.

7. Extension y difusién para el fortalecimiento de la cultura e identidad
estatal y nacional

a) Programa institucional de extension universitaria.

b) Programa institucional de difusion cultural de la UJED.

c) Programa institucional para el desarrollo deportivo de la UJED.
d) Programa institucional de formacion integral de la UJED.

8. Transparenciay rendicion de cuentas como base de la confianza
social:

a) Programa institucional de auditoria y fiscalizacion interna.

b) Programa institucional de control patrimonial universitario.

c) Programa de presupuesto, gestion, control y seguimiento del ejercicio presupuestal.
d) Programa institucional de transparencia y rendicion de cuentas.

9. Equidad y género
a) Programa de Transversalizacion de la Equidad de Género
b) Internacionalizacion del Sistema Educativo (Agenda 2020):

a) Programa intensivo de fortalecimiento del aprendizaje y certificacion de lenguas extranjeras.
b) Programa de incremento y reactivacion de los acuerdos y convenios con IES, Gobiernos y
Embajadas extranjeras, en apoyo a la modalidad e internacionalizacién educativa.

c) Programa institucional de digitalizacion, virtualidad y portabilidad de programas académicos.

7. Extension y difusién para el fortalecimiento de la cultura e identidad estatal y
nacional: Arte, cultura, deporte y conocimiento como derecho y patrimonio social.

8. Latransparenciay larendicién de cuentas como base de la confianza social:
Transparencia y rendicién de cuentas como elementos de confianza social en la institucion.

9. Equidad y género: Incorporacion de la perspectiva de género con el objetivo de valorar
las implicaciones que tiene para las mujeres y los hombres cualquier accién que se
programe, tratandose de programas educativos, legislacion, politicas institucionales,
actividades administrativas, econémicas y culturales en la UJED.

10. Internacionalizacién de la Educacién: Fortalecer la cooperacién académica, el
trabajo con embajadas, el sistema de ensefianza de lenguas extranjeras y la virtualidad
del conocimiento.



